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АНТИРИСКОВАЯ ПРОГРАММА 

ПО ПРЕОДОЛЕНИЮ РИСКА 

« НИЗКИЙ УРОВЕНЬ ОСНАЩЕНИЯ ШКОЛЫ» 

 

 

 

 

 

 



Цель Программы: 

повышение уровня материально – технического оснащения школы к концу 2025 года, устранение недостатка обеспеченности 

современными средствами обучения, новейшим оборудованием, техникой. 

 

Основные задачи Программы:  

1. Провести мониторинг материально-технического обеспечения образовательного процесса; определить необходимый перечень 

оборудования и средств обучения с учетом результатов мониторинга. 

2. Создание новых интерьеров учебных кабинетов и помещений школы в соответствии с целями образовательной деятельности и 

требованиями ФГОС. 

3. Повысить эффективность использования имеющихся ресурсов. 

4.Модернизировать материально-техническую базу школы. 

 

Целевые показатели: 

1) создание банка необходимого оборудования и учебно-наглядных пособий; 

2) создание новых интерьеров учебных кабинетов и помещений школы (в соответствии с целями образовательной деятельности и 

требованиями ФГОС, педагогов, использующих современные образовательные технологии); 

3) приобретение для качественного проведения уроков, курсов внеурочной деятельности, объединений дополнительного образования 

цифровых образовательных ресурсов, спортивного инвентаря; 

4) увеличение доли обучающихся и родителей, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг. 

 

Методы сбора и обработки информации : 

- мониторинг материально-технического оснащения школы; 

- анкетирование педагогов, учащихся и родителей (законных представителей) 

 

 Сроки и этапы реализации Программы: 

Программа реализуется в 3 этапа  . 

1.Организационный этап (январь 2025 г.) 

2.Деятельностный этап (февраль 2025 г. – ноябрь 2025 г.) 

3.Обобщающий (декабрь 2025 г.) 

 

Меры (мероприятия) по достижению цели и задач: 

- проведение ремонта помещений школы; 

- приобретение нового оборудования для изучения дисциплин; 



- приобретение цифровой техники. 

 

Ожидаемые конечные результаты реализации  Программы: 

- приведение материально-технической базы школы в соответствие требованиями ФГОС общего образования; 

- совершенствование инфраструктуры школы, обеспечивающей повышение качества образовательных результатов обучающихся; 

- укрепление материально-технической базы школы путем эффективного расходования средств; 

- увеличение доли обучающихся и родителей, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг. 

 

Исполнители: 

Администрация школы, завхоз школы, педагогический коллектив,  педагог- библиотекарь. 

 

Мероприятия и показатели реализации 

 Мероприятие Результат, показатель Сроки Ответственный 

1  Всесторонний анализ ресурсных дефицитов 

школы. 

Составлен перечень конкретных дефицитов. 

Проработаны все варианты профилактики 

ресурсных дефицитов 

январь, август 

2025 

Директор 

школы,  

завхоз школы 

2  Внедрены меры профилактики ресурсных 

дефицитов школы 

Обеспечены шаги по профилактике 

ресурсных дефицитов 

В течение года Директор 

школы,  

завхоз школы 

3  Мониторинг реализации программ 

восполнения ресурсных дефицитов 

Заключены договора    В течение года Директор 

школы 

 

Дорожная карта» реализации программы антирисковых мер 

«Низкий уровень оснащения школы» 

на 2025 год 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Показатели 

реализации 

Ответственные 

Провести 

мониторинг 

материально-

технического 

обеспечения 

Мониторинг материально – 

технического оснащения школы. 

Перечень необходимого 

оборудования и средств обучения с 

учетом результатов мониторинга 

январь, август 2025  Аналитическая справка  Директор, 

завхоз, 

заместитель директора 

по УР 



образовательного 

процесса; 

определить 

необходимый 

перечень 

оборудования и 

средств обучения 

с учетом 

результатов 

мониторинга 

Перспективный план 

развития 

материально- технической базы, 

подготовка школы к новому учебному 

году 

август 2025  Акт приёма школы к новому 

учебному году. 

Директор 

 

Создание новых 

интерьеров 

учебных 

кабинетов и 

помещений школы 

в соответствии с 

целями 

образовательной 

деятельности и 

требованиями 

ФГОС 

Проведение 

косметического ремонта школы 

июль 2025  Проведен косметический ремонт Директор 

Обновление мебели в 

учебных кабинетах 

июнь- август 2025  Интерьеры кабинетов 

соответствуют требованиям  

Директор 

Повысить 

эффективность 

использования 

имеющихся 

ресурсов 

Перечень имеющегося 

оборудования и средств обучения с 

учетом результатов мониторинга 

январь 2025  Повышение эффективности 

использования имеющихся 

ресурсов на 25% 

Директор, 

завхоз, 

заместитель директора 

по УР 

Разработка и 

реализация программ внеурочной 

деятельности,дополнительного 

образования 

январь- декабрь 

2025 

 Реализация программ внеурочной 

деятельности. 

 Увеличение программ 

дополнительного образования 

 Директор, 

педагогический 

коллектив 

Модернизировать 

материально-

техническую базу 

школы 

Приобретение учебного и спортивного 

оборудования для 

качественного проведения занятий 

Приобретение цифровогооборудования 

июнь- декабрь 

2025  

Заключение договоров 

Улучшение материально- 

технической базы школы  

Директор 



Формирование плана заказа учебников 

на 2025-2026 уч.г. 

февраль- май 2025  Заключение договоров 

100% обеспеченность учебниками 

Директор, педагог- 

библиотекарь 

Пройти курсы 

повышения 

квалификации 

педагогическому 

коллективу с целью 

обеспечения 

актуализации 

знаний, умений и 

навыков в части 

внедрения и 

использования 

технологий 

цифровизации 

образования 

Прохождение КПК 

педагогическим составом по 

использованию ЦОС в процессе 

обучения 

 февраль- декабрь 

2025 

 100%  педагогов прошли КПК по 

использованию ЦОС 

 Заместитель директора 

по УР 
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